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Consideragées introdutorias

Em 2023, por decis@o dos 6rgdos de gestdo da NOVA FCSH, foi criada a Secgdo Autonoma de
Educagdo e Formagdo Geral (SAEFG), no ambito do assim intitulado ano experimental, designagao
que se referia a um conjunto de agdes estratégicas que deveriam ser concretizadas a breve trecho.
Com a SAEFG visava-se reorganizar internamente a area da Educagdo e dar resposta as
recomendagdes da A3ES nos processos de acreditag@o dos cursos de formagao de professores e de
estudos de educagao. Por conseguinte, 14 cursos passaram a integrar a Secgdo: 8 mestrados em
ensino (9, desde 2025), um mestrado e um doutoramento em estudos de educagdo, 1 mestrado e 1
doutoramento em didatica das linguas e um mestrado em portugués como lingua segunda e
estrangeira. A SAEFG acolheu ainda outros projetos, de entre os quais cabe destacar as Medidas de
Compensagao para potenciais docentes oriundos de outros paises, e os 6 cursos de formagéo
continua de professores do Ensino Basico e do Ensino Secundario protocolado com a DGAE. Nessa
altura, o Diretor da Faculdade nomeou-me Coordenador da SAEFG, nomeagao que foi revalidada nos
dois anos sequentes. Neste mandato alargado, tenho contado com a colaboragdo empenhada de uma
comissdo coordenadora e de um corpo docente de elevada proficiéncia.

Entretanto, tendo sido confirmada a sua viabilidade como unidade de ensino e estabelecida a sua
relevancia para o desenvolvimento da area da Educagao, na versdo de 2025 dos Estatutos da FCSH,
a SAEFG passou a fazer parte da organizagdo interna da Faculdade, prevendo-se a eleigdo do/a
Coordenador/a em 2026.

A complexidade da organizagdo interna, a quantidade e diversidade de docentes e de estudantes, as
multiplas interagbes com os departamentos, os servigos e os 6rgdos de gestdo, a magnitude dos
desafios internos e externos, a constancia das solicitagdes burocraticas, a inevitavel dependéncia de
fatores exdgenos, nomeadamente, associados a movimentos sociais, a forma como a SAEFG se
inscreve nas representagdes dos diferentes profissionais da Instituicdo, e a eventual transicdo para
uma figura departamental, levam-me a considerar que a incumbéncia que me foi confiada numa fase
de construg@o, ainda tem o seu lugar nesta etapa de consolidagdo. Apresento, por isso, a minha
candidatura ao cargo de coordenador da SAEFG, tendo em vista dar consisténcia aos aspetos
fundamentais do trabalho realizado nos Ultimos trés anos e preparar a respetiva continuidade, nestes
ou noutros moldes institucionais. Uma estrutura como a SAEFG, pluridisciplinar e com uma oferta
educativa pés-graduada, tem requerido processos solidos de colaboragdo interna, politicas
ponderadas de gestdo de procedimentos e de recursos humanos, disponibilidade constante para
responder as solicitagdes dos 6rgédos de gestao da Faculdade e capacidade de didlogo nas interagdes
com diferentes departamentos e organismos. Nesse percurso, como no das linhas de agdo que se
explicitam de seguida, cabe ressaltar a indispensabilidade da participagdo solidaria da todos os
membros da SAEFG e muito particularmente da Comissdo Coordenadora. Explicitadas como dominios
de interveng@o do Coordenador da SAEFG, as linhas de ag&o sdo na verdade propostas para um
trabalho conjunto.
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Linhas de agéo

- Cumprimento das fungdes previstas nos Estatutos da NOVA FCSH;

- Consolidagdo dos procedimentos de gestdo de acordo com critérios de legalidade, equidade,
qualidade e transparéncia.

- Colaborag&o com as coordenagdes dos cursos na garantia da qualidade cientifica, pedagogica e
administrativas dos ciclos de estudos;

- Definigao de formas de comunicag&o interna mais eficazes;
- Reforgo do corpo docente da SAEFG;
- Promog&o de um conjunto de iniciativas visando a coesé&o da equipa.

- Continuagdo do desenvolvimento da area da Educagdo, com um investimento em projetos de
formagéo ao longo da vida e em protocolos com entidades externas;

- Incentivo a articulagéo entre ensino e investigagao;

- Participago no processo de integragéo do EDUNOVA.ISPA;

- Apoio aos processos de autoavaliagéo e de acreditagéo dos ciclos de estudos;

- Acompanhamento da implementagéo das novas estruturas curriculares dos mestrados em ensino;

- Desenvolvimento de um programa de internacionalizagdo, incluindo a celebragédo de acordos
Erasmus na area da Educagao;

- Colaboragéo na reforma curricular dos cursos de 2.° e 3° ciclos;
- Coadjuvag&o no processo de integragao dos colegas do ISPA que vierem a integrar a SAEFG;

- Preparagéo da eventual transigdo para o estatuto de departamento.

LIS/va 1 /& julho de 2026

(Luis Manuel Bernardo)
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